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VEZETEKES ES MOBILTELEFONOK HASZNALATANAK SZABALYZATA

A szabélyzatban a Foti Gazdasédgi Ellat6 Szervezet (tovabbiakban: szervezet) az
dllamhaztartdsrol szolo torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII1.31.) Kormanyrendelet
13. § (2) bekezdés g) pontja alapjan, sajat hataskorben — figyelembe véve a vonatkozé ad6zasi
el6irasokat, valamint a helyi sajatossdgokat — a kovetkezok szerint hatarozza meg a vezetékes
¢s mobiltelefonok hasznélataval kapcsolatos eléirasokat.

1. A szabalyzat tartalma

A szabélyzat tartalmazza:

- a szabélyzat céljat,

- a szabdlyzat hatélyét,

- az értelmez06 rendelkezéseket,

- az egyes telefonnal kapcsolatos szolgaltatasokhoz valé hozzaférést,
- a telefonszolgaltatdsok igénybevételi céljainak meghatérozasat,

- a vezetékes telefon hasznalatdnak rendjét,

- a mobiltelefon hasznalatanak rendjét.

2. A szabalyzat célja, hatalya

2.1. A szabalyzat célja

A szabdlyzat célja, hogy:

- a helyi sajatossagokat figyelembe véve koltségkimélo, koltségtakarékos megoldast keresve
biztositsa a telefonhasznalat jogszert elszamolasat,

- meghatdrozza a telefonhaszndlat koltségelszamoldsanak mddjat,

- szabalyozza az egyes feladatok ellatasaért vald feleldsséget,
- rogzitse a vezetendd nyilvantartasok korét.

2.2. A szabalyzat hatalya

A szabalyzat targyi hatédlya kiterjed a szervezet tulajdonaban, hasznélataban 1év6 vezetékes és
mobiltelefonokra.

A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed a szervezet barmilyen jogviszonyban foglalkoztatott
dolgozdjara.
3. Ertelmezé rendelkezések

A szabalyzat alkalmazéasaban az egyes fogalmakon a kovetkezoket kell érteni.
Telefonszolgaltatasnak mindsiil:

- a helyi és tavolsagi tavbeszélo-szolgaltatas (SZJ 64.20.11. és 64.20.12.),
- mobiltelefon-szolgaltatas (SZJ 64.20.13.), tovabba
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- az internet szolgaltatds (SZJ 64.20.18.).

Helyi és tavolsagi tdvbeszéld szolgaltatds korébe tartozik a teriiletek kozotti kapesolat
megteremtése €s fenntartdsa érdekében végzett kapcsolddo és atvételi szolgdltatas : fax.

4. Az egyes telefonnal kapcsolatos szolgiltatiashoz valé hozzaférés

Az egyes telefonnal kapcsolatos szolgéltatishoz valé hozzaférés biztositdsa, illetve a
megfeleld munkafeltételek biztositdsa a szervezet hatékony mikodtetésének eszkdze.

Az egyes eszkozok meghatdrozott személyeknek, illetve csoportoknak torténd rendelkezésre
bocsatasa sordn figyelembe kell venni:

- a munkaszervezési,

- a feladat ellatasi, valamint

- a koltséghatékonysagi szempontokat.

4.1. Vezetékes telefonvonal

A vezetékes telefonvonalak elérhetéségét a szervezeti mikodés zokkendmentes biztositasa
érdekében lehetdség szerint minden olyan helyiségben biztositani kell, melyekben a szakmai
feladat, az ligyintézés, illetve a hazon beliili kommunikécios igények indokoljak.

Az elérhetdséget a telefonvonalak, valamint a telefonvonalak mellékeinek kiosztasaval kell
biztositani.

4.2. Fax
A telefonkésziilék mellé faxkésziiléket a kdzponti irodan kell biztositani.
4.3. Internet

Internet hozzaférést azokban a helységekben kell biztositani, melyek esetében az internet
hasznalata sziikséges szakmai és miikodési szempontbol.

4.4. Mobiltelefon

Az intézmény 16 db a szervezet tulajdondban lévé Vodafone Flotta csomagba tartozd
mobiltelefon késziilékkel rendelkezik.

4.5. A telefonkésziilékekkel, illetve egyéb eszkozokkel valo ellatas
A vezetékes telefonhaszndlatra, a hazi telefonhasznilatra, a fax késziilékre, valamint a

mobiltelefon hasznédlatra feljogosit6 munkakoroket, neveket és helységeket az 1. szdmu
melléklet tartalmazza.



5. A telefonszolgaltatasok igénybevételi céljai (hivatali cél, magancél)
5.1. Hivatali céli hasznalat

Hivatali céli haszndlatnak mindsiil a dolgoz6 hivatalos tigyintézéséhez kapcsol6d6 hasznalat,
ezek kozé tartozik:

- a telephelyeken 1év6 sajat dolgozokkal (technikai személyzet) vald kapcsolattartds,

- mas intézményekkel, szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartas,

- k6zremtikodé hatdsaggal torténd kapcsolattartas,

- dontés elokészitéssel, illetve dontés végrehajtassal sszefiiggd hasznalat,

- mas intézmény, hasonlé munkakorii dolgozodjaval folytatott tapasztalatcsere,

- informécio szerzés céljabol torténd hasznalat,

- szervezési céli hasznailat,

- a tudakozo6 igénybevétele.

Hivatali céld haszndlatnak mindsiil tovabba a munkavégzéshez, illetve beosztashoz
kapcsol6dd olyan haszndlat is, mely a munkavégzéssel, illetve beosztassal kozvetleniil

Osszekothetd, pl.:
- csalddtag, hozzatartozo értesitése az aznap elrendelt tdlmunkar6l, illetve annak varhaté

id6tartamarol,

- a munkdba jardssal kapcsolatos informéciok kozlése, cseréje,

- munkahelyen tortént, észlelt megbetegedés kozlése,

- munkaviszonnyal, illetve annak megsziinésével kapcsolatos tigyek intézése (személyi
jovedelemadd, egyéb jarulékok, nyugdijazis €s egészségpénztar, tdppénz, egyéb anyasaggal
kapcsolatos ellatasok).

5.2. Maganhasznalat

Maganhasznalatnak kell mindsiteni minden olyan hasznalatot, ami nem minésiil az 5.1. pont
szerint hivatalos céld hasznalatnak.

6. A vezetékes telefon hasznalatanak rendje

6.1. A vezetékes telefonhasznalat koltségtakarékos kialakitasanak modja

Elemzési feladatok

A vezetékes telefonhasznalat koltségtakarékos  kialakitdsinak meghatdrozdsa a
vagyongazdalkodasi féel6ado feladata.

E tevékenysége ellatdsa sordn elemzi:

- az egyes vonalak, mellékek leterheltségét, annak indokat,

- a telefonvonalak dijcsomag tipusit, a lehetséges mddositasokat.

6.2. Az aktualisan alkalmazott vezetékes telefonhasznalati rend
A vezetékes telefonon torténd telefondlds esetén nincs lehetdség jelenleg a magéan- €s
hivatalos céla hivasok elkiilonitésére. EzErt a szervezet a vezetékes telefonhaszndlat személyi

jovedelemaddjarol a havi vezetékes telefonszamla alapjan, a hatalyos személyi jovedelemadd
torvény szerint — jelenleg a szdmla bruttd dsszegének 20 %-at adéalapként figyelembe véve,
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az arra es6 adomértékkel szamitva — a targyhonap végén a MAK részére feladast készit a Nem
rendszeres kifizetés jelentésben.

Telefonilds menete: 9 - hivott szam
Atkapcsolas esetén: 2 és a mellék szama
Fax hasznilat esetén: 9 # - hivott szam - start

7. A mobiltelefon hasznalatanak rendje

A szervezet 16 darab GESZ tulajdondban 1évé Vodafone Flotta csomagba tartozo
mobiltelefon hasznalataért az a személy tartozik felel@sséggel, aki a telefont a szervezettd]
haszndlatra atvette.

Koteles a telefont Ggy kezelni, tartani, hogy mas személy — illetékteleniil — telefonhivast,
illetve mas szolgéltatast ne kezdeményezhessen.

Ezt a mobiltelefont elsdsorban csak a Flotta csomagban szerepld szamok (Polgarmesteri
Hivatal dolgozdi, tarsintézmények, képviselok stb.) hivasara - fogadésra lehet hasznalni. Mas
szamok hivdsa a mobiltelefonr6l csak akkor kezdeményezhetd, ha az informécié idében

torténd tovabbitasara, illetve az informdacidhoz vald hozzaférés vezetékes telefonrél nem
lehetséges (dramsziinet, kikiildetés stb.), illetve nem gazdasagos.

8. Zaro rendelkezések

Jelen szabélyzat hatalyba 1épésének ideje: 2023. dprilis 01. nap.

Fot, 2023. aprilis 11.

ycuua/a ot

Hamala Katalin
igazgato

Mellékletek:
1. szamui melléklet: Telefonkésziilékkel, illetve egyéb eszkozokkel vald ellatas



